Fundusze . . . it

Europejskie Rzeczpospolita Unlla Europejska D
. Polska Europejski Fundusz Spoteczny A

Program Regionalny *

Plan szkolen na lata 2021 - 2022

dla oséb uprawnionych w ramach projektu Urzedu Pracy Powiatu Krakowskiego pn. ,,Aktywizacja osob w
wieku 30 lat i wigcej, pozostajgcych bez pracy w powiecie krakowskim — Mania Pracowania VII”, w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Malopolskiego na lata 2014-2020, 8 OS$
Priorytetowa Rynek Pracy Dzialania 8.1 Aktywizacja zawodowa — projekty Powiatowych Urzedow Pracy,
wspotfinansowanego ze sSrodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego realizowanego przez Urzad Pracy
Powiatu Krakowskiego.

1. Dojrzaty przedsiebiorca z modulem kultury organizacyjnej w obszarze
ustug/handiu

164 osoby

II- IV kwartat 2021 r. /110 godzin

I edycja 45 oséb Czerwiec 2021 r.
II edycja 45 oséb Sierpien 2021 r.

Liczba_ n"|iejsc dla_ III edycja 45 os6b  Wrzesien 2021 r.
r‘:;flezit;'l';‘l’l‘;":ctge;'c‘l‘z':‘n IV edycja 29 0séb Grudzien 2021 r.
szkolenia I - II kwartat 2022 r. /110 godzin
100 os6b

I edycja 50 os6b Marzec 2022 r.
IT edycja 50 os6b Czerwiec 2022r.

Zrddfo finansowania: EFS
Obszar zawodowy Zarzadzanie i administrowanie

1. Procedura zaktadania dziatalnosci gospodarczej,
Metodologia tworzenia biznesplanu,
3. Podstawy i procedury prawne z zakresu zaktadania i
funkcjonowania firmy,
4, Zobowigzania podatkowe i formy ewidencji podatkowej
oraz rozliczenia z tytutu ubezpieczen,
Szkolenie z zakresu bhp i ochrony przeciwpozarowej
6. Wybrane zagadnienia z zakresu ekonomii, marketingu i
analizy rynku oraz form promocji,
7. Prawo pracy, zasady ochrony danych osobowych,
Zakres szkolenia - efekty Podatek VAT w aspekcie otrzymanej dotacji na
ksztatcenia rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej oraz osigganych
dochodéw,
9. Reklama i pozyskiwanie klientow, techniki sprzedazy
a marketing internetowy

10. Etyka w biznesie i zasady savoir vivre w dziatalnosci
gospodarczej,

11. Instytucje wspierajace przedsiebiorcow (w tym
pozyskiwanie srodkdow unijnych na rozwdj
przedsiebiorstwa),

12. Negocjacje w biznesie

13. Konsultacje indywidualne.
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Metoda ksztatcenia stacjonarna/ e-learning

Szkolenie przeznaczone dla oséb ubiegajacych sie
o jednorazowe S$rodki na rozpoczecie wilasnej dziatalnosci
gospodarczej. Preferowane jest posiadanie zespotu cech
dajacych mozliwo$¢ bycia dobrym przedsiebiorcg, czyli
osiggniecie  sukcesbw w  organizowaniu i kierowaniu
przedsiebiorstwami. = Cechy  przedsiebiorcy: uzytecznos¢,
kreatywnos$¢, dobry organizator, optymizm, dobry gust
i wyczucie, gotowos¢ do wspodtpracy.

Charakterystyka os6b

Projekt wspétfinansowany jest przez Unie Europejskq ‘4-
w ramach srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego URZAD PRACY




Pomiar sprawdzajacy wyniki

szkolenia
Egzamin

Uzyskane
kompetencje/kwalifikacje

Rodzaj zaswiadczenia

Sprawdzian postepu, podsumowanie, uwagi

Tak - Biznesplan

Przygotowanie do zatozenia i prowadzenia wlasnej dziatalnosci
gospodarczej. przygotowanie Biznes planu

Zaswiadczenie MEN o ukonczeniu kursu, Certyfikat,
zaswiadczenie o ukonczeniu modutu Kultura organizacyjna
w obszarze ustug/ handlu

2. Pracownik do spraw finansowo ksiegowych z elementami kadr i ptac

Liczba miejsc dla
uczestnikow/
termin realizacji/
ilos¢ godzin szkolenia

Obszar zawodowy

Zakres szkolenia -
efekty ksztatcenia

Metoda ksztatcenia
Charakterystyka os6b

Pomiar sprawdzajacy
wyniki szkolenia
Egzamin

Uzyskane kompetencje/
kwalifikacje

Rodzaj zaswiadczenia

20 oséb

ITI - IV kwartat 2021 r./210 godzin
I edycja Lipiec 2021

20 osob

IT - IV kwartat 2022 r./210 godzin
) I edycja Lipiec 2022
Zrddto finansowania: EFS

Rachunkowos¢, ksiegowos¢, bankowos¢, ubezpieczenia,
analiza inwestycyjna

Wybrane zagadnienia prawne,

Zasady rachunkowosci,

Ksiegowanie operacji gospodarczych,
Prowadzenie ksigg rachunkowych,

Przygotowanie i analiza sprawozdan finansowych,
Ksiegowanie z wykorzystaniem programow,
komputerowych SYMFONIA, CDN OPTIMA,
PLATNIK,

8. Elementy kadr i ptac.

NounhswNH=

stacjonarna/ e-learning

Wyksztatcenie srednie ekonomiczne mile widziane, dobry
stan zdrowia

Sprawdzian postepu, podsumowanie, uwagi

Egzamin wewnetrzny

Kompetencje zwigzane z wykonywaniem pracy na
stanowisku pracownika do spraw finansowo ksiegowych

Zaswiadczenie MEN o ukonczeniu kursu, Certyfikat



3. Manicure, pedicure, stylizacja i przedtuzanie paznokci z elementami
wizazu

10 osob

IT- IV kwartat 2021 r./90 godzin

I edycja 5 oséb

Liczba miejsc dla 1T edycja 5 0sob

uczestnikow/ termin ,
realizacji/iloé¢ godzin 10 osob
szkolenia II- IV kwartat 2022 r./90 godzin
I edycja 5 oséb
) II edycja 5 oséb
Zrodto finansowania: EFS

Obszar zawodowy Ustugi fryzjerskie, kosmetyczne

Zagadnienia BHP

Dermatologia dfoni i stép
Manicure

Pedicure

Zabiegi pielegnacyjne dtoni i stop
Techniki zdobienia paznokci
Stylizacja i przedtuzanie paznokci
Elementy wizazu

Zakres szkolenia — efekty
ksztalcenia
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Metoda ksztatcenia Stacjonarna/ e-learning

Wyksztatcenie dowolne, sprawnos$¢ manualna, dobry wzrok,

Charakterystyka osob umiejetnos¢ nawigzywania kontaktéw

Pomiar sprawdzajacy

wyniki szkolenia Sprawdzian postepu, podsumowanie, uwagi
Egzamin Egzamin wewnetrzny

Uzyskane

kompetencje/kwalifikacje Kompetencje w zakresie pracy na stanowisku kosmetyczka

Rodzaj zaswiadczenia Zaswiadczenie MEN o ukonczeniu kursu, Certyfikat



4. Prawo jazdy kategorii C, C+E oraz Kwalifikacja wstepna przyspieszona
dla kierowcow wykonujacych transport drogowy w zakresie prawa
jazdy kategorii C - przew0z rzeczy.

Liczba miejsc dla
uczestnikow/ termin
realizacji/
ilo§¢ godzin szkolenia

Obszar zawodowy

Zakres szkolenia -
efekty ksztatcenia

Metoda ksztatcenia

Charakterystyka oso6b

Pomiar sprawdzajacy
wyniki szkolenia

Egzamin
Uzyskane kompetencje/

kwalifikacje

Rodzaj zaswiadczenia

10 oséb

IT - IV kwartat 2021 r./207 godzin

I edycja 5 oséb
II edycja 5 osdb

10 oséb

IT - IV kwartat 2022 r./207 godzin
I edycja 5 oséb
) II edycja 5 oséb
Zrédio finansowania: EFS

Ustugi transportowe w tym kursy prawa jazdy

Zajecia teoretyczne w zakresie prawa jazdy kat. C,
Zajecia praktyczne w zakresie prawa jazdy kat. C,
Zajecia praktyczne w zakresie prawa jazdy kat.C+ E
Szkolenie zaawansowane w racjonalnej jezdzie

z uwzglednieniem przepiséw bezpieczenstwa,
Stosowanie przepiséw,

Bezpieczenstwo, obstuga i logistyka w aspekcie
zdrowia, ruchu drogowego i Srodowiska.

PwWwiNPE

ow

Stacjonarna/ e-learning

Ukonczone 21, prawo jazdy kat. B, ukonczona szkofa
podstawowa, dobry stan zdrowia potwierdzony
orzeczeniem lekarskim i psychologicznym, Profil Kandydata
na kierowce
(PKK - numer identyfikacyjny kandydata na kierowce).

Sprawdzian postepu, podsumowanie, uwagi

Egzamin zewnetrzny

Kwalifikacje w zakresie prawa jazdy kategorii C, C + E
oraz
Kwalifikacje w zakresie transportu drogowego dla kat
prawa jazdy C - przew0z rzeczy

Zaswiadczenie MEN o ukonczeniu kursu, Zaswiadczenie
o] ukor'lczeljiu szkolenia zgodnie z ustawg o kierujacych
pojazdami, Swiadectwo kwalifikacji zawodowej, Certyfikat.



5. Prawo jazdy kategorii D po kategorii prawa jazdy B, lub C
oraz Kwalifikacja wstepna przyspieszona dla kierowcow wykonujacych
transport drogowy w zakresie prawa jazdy kategorii D - przewo6z oséb

Liczba miejsc dla
uczestnikow/ termin
realizacji/
ilos¢ godzin szkolenia

Obszar zawodowy

Zakres szkolenia -
efekty ksztatcenia

Metoda ksztatcenia

Charakterystyka osdb

Pomiar sprawdzajacy
wyniki szkolenia

Egzamin

Uzyskane kompetencje/

kwalifikacje

Rodzaj zaswiadczenia

5 osdb

IT - IV kwartat 2021 r./221 godzin
5 os6b

IT - IV kwartat 2022 r./221 godzin

Zrodto finansowania: EFS
Ustugi transportowe w tym kursy prawa jazdy

Zajecia teoretyczne w zakresie prawa jazdy kat. D,
Zajecia praktyczne w zakresie prawa jazdy kat. D,
Szkolenie zaawansowane w racjonalnej jezdzie z
uwzglednieniem przepiséw bezpieczenstwa,

Stosowanie przepiséw,

Bezpieczenstwo, obstuga i logistyka w aspekcie zdrowia,
ruchu drogowego

i Srodowiska.
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stacjonarna/ e-learning

Ukonczone 24 lata, prawo jazdy kat. B, ukonczona szkota
podstawowa, dobry stan zdrowia potwierdzony orzeczeniem
lekarskim i psychologicznym, Profil Kandydata na kierowce

(PKK - numer identyfikacyjny kandydata na kierowce).
Sprawdzian postepu, podsumowanie, uwagi

Egzamin zewnetrzny

Kwalifikacje w zakresie prawa jazdy kat. D oraz
Kwalifikacje w zakresie transportu drogowego dla kat prawa jazdy D
- przewdz 0s6b

Zaswiadczenie MEN o ukonczeniu kursu, Zaswiadczenie o ukonczeniu
szkolenia zgodnie z ustawa o kierujacych pojazdami, Swiadectwo
kwalifikacji zawodowej, Certyfikat.



6. Magazynier z obstuga programow magazynowych

10 oséb
II-IV kwartat 2021r./120 godzin
Liczba miejsc dla I edycja 5 osob
ey 2 . IT edycja 5 oso6b
uczestnikow/ termin .,
realizacji/ilos¢ godzin 10 osob
szkolenia II-IV kwartat 2022r./120 godzin
I edycja 5 oséb
) II edycja 5 osdb
Zrédto finansowania: EFS
Obszar zawodowy Sprzedaz, marketing, public relations, handel

nieruchomosciami

Zasady BHP, ppoz i pierwszej pomocy,
Zarzadzanie magazynem,

. Obstuga programéw magazynowych,dokumentacja
obrotu towarowego,

Obstuga kasy fiskalnej

Obstuga wozkdéw jezdniowych wraz z wymiang butli
gazowych

WN -

Zakres szkolenia - efekty
ksztalcenia

vk

Metoda ksztalcenia stacjonarna/ e-learning

Wymagania kwalifikacyjne: ukoficzona co najmniej szkota
podstawowa, stan zdrowia umozliwiajacy wykonywanie
zawodu potwierdzony orzeczeniem lekarskim
i psychologicznym.

Charakterystyka osob

Pomiar sprawdzajacy

wyniki szkolenia Sprawdzian postepu, podsumowanie, uwagi

Egzamin wewnetrzny w zakresie programoéw
Egzamin magazynowych oraz egzamin zewnetrzny w zakresie
obstugi wdézkow jezdniowych

Kompetencje w zakresie obstugi programow
magazynowych oraz kwalifikacje w zakresie obstugi
wozkow jezdniowych

Uzyskane
kompetencje/kwalifikacje

Zaswiadczenie MEN o ukonczeniu kursu, certyfikat,
Rodzaj zaswiadczenia zaswiadczenie kwalifikacyjne do obstugi urzadzen
transportu bliskiego



7. Spawanie - dwiema technikami taczonymi:
Spawanie metodami: TIG (141), MAG (135), MAG (111),

10 oséb

IT-IV kwartat 2021r./408 godzin

I edycja 5 oséb

Liczba miejsc dla 1T edydja 5 0sob

uczestnikow/ termin ,
realizacji/iloé¢ godzin 10 osob
szkolenia II-IV kwartat 2022r./408 godzin
I edycja 5 osdb
) II edycja 5 oséb
Zrodto finansowania: EFS

Obszar zawodowy Technika i handel artykutami technicznymi, w tym: mechanika,
metalurgia, energetyka, elektronika, telekomunikacija,
miernictwo, naprawa i konserwacja pojazdow

1. Zasady BHP, ppoz i pierwszej pomocy,

2. Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi
metoda TIG 141

3. Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi
metodg MAG 135 oraz metodgq MAG 111

Zakres szkolenia - efekty
ksztatcenia

Metoda ksztatcenia stacjonarna/ e-learning

Wyksztatcenie  podstawowe, dobry stan zdrowia
Charakterystyka osoéb potwierdzony orzeczeniem lekarskim o braku
przeciwwskazan do wykonywania zawodu spawacza.

Pomiar sprawdzajacy

wyniki szkolenia Sprawdzian postepu, podsumowanie, uwagi

Egzamin Egzamin zewnetrzny
Uzyskane Kwalifikacje w zakresie spawania metodg TIG(141),
kompetencje/kwalifikacje metodg MAG (135) oraz metodg MAG (111)
Zas$wiadczenie MEN o ukofczeniu kursu, Swiadectwo
Rodzaj zaswiadczenia egzaminu kwalifikacyjnego spawacza, Certyfikat, Ksigzka
spawacza



8. Operator koparko tadowarki klasa III wszystkie
oraz koparki jednonaczyniowej do 25 ton klasa III

_ N 10 oséb
Liczba miejsc dla II-1V kwartat 2021r./236 godzin
uczestnikow/ termin ,
realizacji/iloé¢ godzin 10 osob
szkolenia II-1V kwartat 2022r./236 godzin
Zrbdio finansowania: EFS
Obszar zawodowy Ustugi transportowe w tym kursy prawa jazdy
1. Zasady BHP, ppoz i pierwszej pomocy,
2. Uzytkowanie eksploatacyjne
3. Dokumentacja techniczna
Zakres szkolenia - efekty 4. P_old_sl’if‘:lwy lglektrotechn|k|
ksztalcenia 5. Silniki spalinowe N
6. Elementy hydrauliki
7. Budowa koparko tadowarki i koparki
8. Technologia robdt
9. Zajecia praktyczne
Metoda ksztalcenia stacjonarna/ e-learning

Ukoniczona szkota podstawowa, ukonczone 18 lat, dobry
stan zdrowia potwierdzony orzeczeniem lekarskim

Charakterystyka osob

o braku przeciwwskazan do wykonywania zawodu (pracy
na stanowisku) operatora koparko tadowarki klasa III

wszystkie oraz koparki jednonaczyniowej do 25 ton

klasa III. Preferowane posiadanie prawa jazdy kat. B

Pomiar sprawdzajacy

wyniki szkolenia Sprawdzian postepu, podsumowanie, uwagi

Egzamin Egzamin zewnetrzny

Uzyskane

kompetencje/kwalifikacje ITI wszystkie oraz koparki jednonaczyniowej

0 masie catkowitej do 25 ton klasa III.

Rodzaj zaswiadczenia Swiadectwo, Ksigzka operatora

Kwalifikacje w zakresie operatora koparko tadowarki klasa

Zaswiadczenie MEN o ukonczeniu kursu, Certyfikat,



9.Dekorator wnetrz Home Staging

_ N 10 oséb
Liczba miejsc dla II-1V kwartat 2021r./150 godzin
uczestnikow/ termin ,
realizacji/iloéé godzin 10 osob
szkolenia II-IV kwartat 2022r./150 godzin
Zrédho finansowania: EFS
Obszar zawodowy Architektura i budownictwo
1. Zasady BHP, ppoz i pierwszej pomocy,
2. Elementy historii sztuki
3. Poczatek pracy z klientem - rysunek odreczny
perspektywiczny,
4. Obstuga specjalistycznego oprogramowania
komputerowego: Autodesk AutoCAD,
5. Obstuga specjalistycznego oprogramowania
komputerowego Google SketchUp,
Zakres szkolenia — efekty 6. Wprowadzenie do projektowania - kolor, trendy
ksztalcenia i design, zrddta inspiraciji,
7. Materiaty budowlane i wykonczeniowe,
8. Oswietlenie we wnetrzach,
9. Podstawy ergonomii i zasady kompozycji
we wnetrzu,
10.Projektowanie wnetrz obiektéw mieszkalnych,
11.Projektowanie wnetrz uzytecznosci publicznej,
12.Komunikacja z klientem,
13.Home staging,
Metoda ksztatcenia stacjonarna/ e-learning

Wyksztatcenie dowolne, podstawy obstugi komputera,
Charakterystyka osob osoby z pasjg, artystycznym zacieciem, umiejetnoscig
nawigzywania kontaktéw

Pomiar sprawdzajacy

wyniki szkolenia Sprawdzian postepu, podsumowanie, uwagi

Egzamin Egzamin wewnetrzny
Uzyskane Kompetencje w zakresie dekoratorstwa wnetrz Home
kompetencje/kwalifikacje Staging
Rodzaj zaswiadczenia Zaswiadczenie MEN o ukoniczeniu kursu, certyfikat,

Szkolenia indywidualne

realizowane w ramach sktadanych wnioskéw przez osoby

Liczba miejsc dla uprawnione
uczestnikow/ termin Okolo 40 oso6b
realizacji/ilo$¢ godzin Kwiecien - Grudzien 2021 r.

szkolenia okoto 40 osé6b

Styczen - Grudzien 2022 r.



