Plan szkolen na 2024 rok
dla oséb uprawnionych
w ramach srodkéw Funduszu Pracy

1. Vademecum przedsiebiorczosci

100 osdb
Liczba miejsc dla IT kwartat 2024 r. /80 godzin
uczestnikéw/ termin . . . ’
realizacji/iloé¢ godzin I edycja kwiecien — 50 osob
szkolenia IT edycja Maj - 50 osob
Zrodto finansowania: Fundusz Pracy
Obszar zawodowy Zarzgdzanie i administrowanie

Procedura zaktadania dziatalnosci gospodarczej,
Metodologia tworzenia biznesplanu,
Podstawy i procedury prawne z zakresu zakfadania i
funkcjonowania firmy,
4, Zobowigzania podatkowe i formy ewidencji podatkowej
oraz rozliczenia z tytutu ubezpieczen,
Szkolenie z zakresu bhp i ochrony przeciwpozarowej,
Prawo pracy, zasady ochrony danych osobowych,
Podatek VAT w aspekcie otrzymanej dotacji na
rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej oraz osigganych
dochoddw,
8. Reklama i pozyskiwanie klientéw, techniki sprzedazy
a marketing internetowy
9. Instytucje wspierajace przedsiebiorcow (w tym
pozyskiwanie srodkéw unijnych na rozwdj
przedsiebiorstwa),
10. Przedstawienie zagadnien zwigzanych z zielong i cyfrowg
transformacja.
11. Konsultacje indywidualnych projektéw gospodarczych
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Zakres szkolenia - efekty
ksztalcenia

Metoda ksztatcenia Stacjonarna/e-learning

Szkolenie przeznaczone dla 0s0b ubiegajacych sie
o jednorazowe srodki na rozpoczecie wiasnej dziatalnosci
gospodarczej. Preferowane jest posiadanie zespotu cech
dajacych mozliwo$s¢ bycia dobrym przedsiebiorcg, czyli
osiggniecie = sukces6w w  organizowaniu i kierowaniu
przedsiebiorstwami. Cechy przedsiebiorcy: uzytecznos¢,
kreatywno$é, dobry organizator, optymizm, dobry gust
i wyczucie, gotowos¢ do wspodtpracy.

Charakterystyka oso6b

Pomiar sprawdzajacy wyniki Sprawdzian postepu, podsumowanie, uwagi

szkolenia
E . Tak - ocena samodzielnie przygotowanego zadania pod nazwa
gzamin P " . : P X .
»M0j Biznes” wraz z indywidualnym omdwieniem i konsultacjg
Uzyskane Przygotowanie do zatozenia i prowadzenia wtasnej dziatalnosci
kompetencje/kwalifikacje gospodarczej. przygotowanie Biznesplanu

Rodzaj zaswiadczenia Zaswiadczenie o ukonczeniu kursu.



2. Prawo jazdy kategorii C, E do C oraz Kwalifikacja wstepna
przyspieszona dla kierowcéw wykonujacych transport drogowy w
zakresie prawa jazdy kategorii C - przewo0z rzeczy

Liczba miejsc dla
uczestnikow/ termin
realizacji/
ilos¢ godzin szkolenia

Obszar zawodowy

Zakres szkolenia -
efekty ksztatcenia

Metoda ksztatcenia

Charakterystyka os6b

Pomiar sprawdzajacy
wyniki szkolenia

Egzamin

Uzyskane kompetencje/
kwalifikacje

Rodzaj zaswiadczenia

10 osob
IT kwartat 2024 r./207 godzin

Zrédto finansowania: Fundusz Pracy
Ustugi transportowe w tym kursy prawa jazdy

Zajecia teoretyczne w zakresie prawa jazdy kat. C,
Zajecia praktyczne w zakresie prawa jazdy kat. C,
Zajecia praktyczne w zakresie prawa jazdy kat.C+ E
Szkolenie zaawansowane w racjonalnej jezdzie

z uwzglednieniem przepiséw bezpieczenstwa,
Stosowanie przepiséw,

Bezpieczenstwo, obstuga i logistyka w aspekcie zdrowia,
ruchu drogowego i $rodowiska.

7. Przedstawienie zagadnien zwigzanych z zielong i cyfrowg
transformacija.
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Stacjonarna/e-learning

Ukonczone 21, prawo jazdy kat. B, ukonczona szkofa
podstawowa, dobry stan zdrowia potwierdzony
orzeczeniem lekarskim i psychologicznym,

Profil Kandydata na kierowce ,Profil Kierowcy Zawodowego
(PKK numer identyfikacyjny kandydata na kierowce,
PKZ numer identyfikacyjny kandydata na kierowce
zawodowego).

Sprawdzian postepu, podsumowanie, uwagi

Egzamin zewnetrzny

Kwalifikacje w zakresie prawa jazdy kategorii C, C + E oraz
Kwalifikacje w zakresie transportu drogowego dla kat
prawa jazdy C - przewdz rzeczy

Zaswiadczenie o ukonczeniu kursu, Zaswiadczenie
o ukonczeniu szkolenia zgodnie z ustawg o kierujacych
pojazdami, Swiadectwo kwalifikacji zawodowej.



3. Finanse, ksiegowos¢ kadry i ptace z obstuga programow ksiegowych

e 10 oséb
termin realizacji/ ITT kwartat 2024 r./150 godzin
iloé¢é godzin szkolenia Zrédto finansowania: Fundusz Pracy

Rachunkowos¢, ksiegowos¢, bankowos¢, ubezpieczenia,

Obszar zawodowy analiza inwestycyjna

1. Zasady BHP, PPOZ i pierwszej pomocy,

2. Przedstawienie zagadnien zwigzanych z zielong i
cyfrowq transformacja.

Wybrane zagadnienia prawne,

Zasady rachunkowosci,

Ksiegowanie operacji gospodarczych,

Zakres szkolenia -
efekty ksztatcenia

Prowadzenie ksigg rachunkowych,

Przygotowanie i analiza sprawozdan finansowych,
Ksiegowanie z wykorzystaniem programow,
komputerowych SYMFONIA, CDN OPTIMA,
PLATNIK,

10. Elementy kadr i ptac.
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Metoda ksztatcenia stacjonarna/e-learning

Wyksztatcenie $rednie ekonomiczne mile widziane, dobry

Charakterystyka oséb stan zdrowia

Pomiar sprawdzajacy

wyniki szkolenia Sprawdzian postepu, podsumowanie, uwagi
Egzamin Egzamin wewnetrzny

Uzyskane kompetencje/ |Kompetencje zwigzane z wykonywaniem pracy na
kwalifikacje stanowisku pracownika do spraw finansowo ksiegowych

Rodzaj zaswiadczenia |Zaswiadczenie o ukonczeniu kursu

Szkolenia indywidualne

Liczba miejsc dla realizowane w ramach sk’radan.ych wnioskdw przez osoby
uczestnikow/ termin uprawnione
realizacji/ilo$¢ godzin okoto 45 os6b
szkolenia Luty - listopad 2024 r.

23 styczen 2024



