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( ‘ WYPELNIA URZAD PRACY POWIATU KRAKOWSKIEGO

URZAD PRACY

Numer WNioSKU weeeessssssmssns @1 crvennnnnns

(piecze¢ Organizatora)

WNIOSEK
0 organizacje robét publicznych

na podstawie art. 57 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2024 roku, poz. 475, ze zmianami) oraz § 4 Rozporzgdzenia
Ministra Pracy i Polityki Spofecznej z dnia 24 czerwca 2014 roku w sprawie organizowania prac
interwencyjnych i robét publicznych oraz jednorazowej refundacji kosztéw z tytutu optaconych
sktadek na ubezpieczenia spoteczne (Dz. U. poz. 864).

DANE DOTYCZACE ORGANIZATORA ROBOT PUBLICZNYCH!?
(wypetnia Organizator)

1) Nazwa Organizatora robét publicznych w imieniu, ktérego wystepuje:

3) Miejsce prowadzenia dZIatalNOSCi: ........oouueiiii i
4)  NUMEE REGON: .. ittt ettt ettt oo ettt e e oot bttt e e e e eh b e et e e e e e sb et et te e e e e nbe e e e e e aannbeeeesasnntbeeeeeanntn
5) Numer identyfikacji POAAtKOWE] (NIP): ...ttt e et e e e e et eeee e enbb e e e e e e s nreeeeas
6) Oznaczenie formy prawnej prowadzonej dziatalNOSCi: .........ccooiuiiiiiiiiiiiie e
7)  FOrma OpOdatKOWENIA: ... ..cueiei ittt et
8) Kod PKD: ...oveveeeeerreen.

9) Nazwisko, imie oraz stanowisko osoby upowaznionej do wystepowania w imieniu Organizatora:

10) NUmer KONta DanKOWEGO: ... ...ttt

11) Wysokos$c¢ sktadki na ubezpieczenie wypadkowe (w %) ptaconej przez Organizatora robot publicznych

1 Organizatorem robét publicznych moze byé: powiat — z wylgczeniem prac organizowanych w urzedach pracy; gmina;
organizacja pozarzadowa statutowo zajmujgca sie problematyka: ochrony Srodowiska, kultury, o$wiaty, kultury fizycznej
i turystyki, opieki zdrowotnej, bezrobocia, pomocy spotecznej; spotki wodne i ich zwigzki, jezeli prace te sa finansowane lub
dofinansowane ze $rodkéw samorzadu terytorialnego, budzetu panstwa, funduszy celowych, organizacji pozarzadowych,
spotek wodnych i ich zwigzkow.
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B)

e)

f)

2)
3)
4)
5)
7

8)

DANE DOTYCZACE SKIEROWANIA | ZATRUDNIENIA BEZROBOTNYCH
(wypetnia Organizator)

Organizator wskazuje / nie wskazuje*, a jesli tak, upowaznia do zawarcia ze Starostg Krakowskim umowy

o zatrudnienie bezrobotnych w ramach robét publicznych Pracodawce:

(nazwa i adres Pracodawcy)
Miejsce prowadzenia dZiatalNOSCi: ..........ccuuiiiiiiiiiiii e s
NUMET REGON: ... et e et e e e e e e e e e e e e e e e ae e e e e e s e e e e e e e snneeae s e snnnneeeeennnne
Numer identyfikacji POdatkKOWE] (NIP): ... ..ueiie it e e e e et e e e e e st e e e e e s eebeeeeesaaaes
Nazwisko, imie oraz stanowisko osoby upowaznionej do wystepowania w imieniu Organizatora:
NUMEr KONta DANKOWEGO: ... ettt et

Wysokos$¢ sktadki na ubezpieczenie wypadkowe (w %) ptaconej przez Organizatora rob6t publicznych

Liczba os6b proponowanych do zatrudnienia ..................
Whnioskowany okres zatrudnieniaod ........................ Lo [0 T , CO stanowi ......... miesiecy.
Miejsce wykonywania robot publiCZNyCh ...
(miejscowosé - powiat)
Czaspracyod ............. do .oeinnnen. . 6) Termin oczekiwania na kandydatow ............................ .
Proponowane wynagrodzenie brutto ...................
Whioskowana wysokos$¢ refundacji wynagrodzen brutto (ZHm-C) ........coovvininiinniin e
Wielkos¢ pracodawcy :
Mikro - Maly - Sredni - Duzy

10) Szczegotowe dane dotyczace: zawoddw, liczby oséb, niezbednych i pozgdanych kwalifikacji, innych

wymogow, rodzaju wykonywanej pracy:

i kwalifikacje i i
I|czpa . ] . inne wymogi rodzaj wykonywanej
osob niezbedne pozgdane pracy

Zawod (KOD)




C) OSWIADCZENIA

|. O$wiadczam, Zze na dzien zlozenia wniosku:

Dane zawarte w niniejszym wniosku sg zgodne z prawda.

2. Spetniam warunki/nie spetniam warunkéw®, o ktérych mowa w Rozporzgdzeniu Ministra Pracy i Polityki
Spofecznej z dnia 24 czerwca 2014 roku w sprawie organizowania prac interwencyjnych i robét
publicznych oraz jednorazowej refundacji kosztéow z tytutu opfaconych skiadek na ubezpieczenia
spofeczne (Dz. U. poz. 864).

3. Nie zalegam z zapfatg wynagrodzen pracownikom, naleznych sktadek na ubezpieczenia spoteczne,
ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych oraz
innych danin publicznych.

Il. Oswiadczam, Zze na dzien ztozenia wniosku:**

1. Spetniam warunki/nie spetniam warunkow*, okreslonych w Rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 1407/2013
z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej
do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 1).

2. W okresie biezgcego roku i poprzedzajgcych go dwéch lat kalendarzowych korzystatem/nie korzystatem*
z pomocy de minimis.

(miejscowosc i data)) (podpis i piecze¢ Organizatora)

* niepotrzebne skreslic.
** dotyczy wytgcznie podmiotéw, ktdrym pomoc udzielona bedzie w ramach pomocy de minimis, zgodnie z warunkami jej
dopuszczalnosci.

Zalaczniki do zlozonego wniosku:

1) Zalgcznik nr 1 — Oswiadczenie Organizatora robét publicznych o uzyskanej pomocy de minimis — dotyczy
wylgcznie podmiotdw, ktdrym pomoc udzielona bedzie w ramach pomocy de minimis, zgodnie z warunkami jej
dopuszczalnosci.

2) Fomularz informaciji przedstawianych przy ubieganiu sie 0 pomoc de minimis — dotyczy wytgcznie podmiotéw, ktdrym
pomoc udzielona bedzie w ramach pomocy de minimis, zgodnie z warunkami jej dopuszczalnosci.

3) Podstawa prawna dziatalnosci Organizatora lub Pracodawcy.

UWAGA!

Ztozony wniosek wraz z dokumentacjg nie podlega zwrotowi.

Wszystkie kserokopie wymaganych zatgcznikbw muszg by¢ poswiadczone za zgodno$¢ z oryginatem
przez skfadajgcego wniosek.

Whniosek powinien by¢ uzupetiony duzymi, drukowanymi literami, podpisany przez Pracodawce lub osobe
upowazniong do sktadania oswiadczenia w imieniu Pracodawcy.

Wszystkie poprawki powinny by¢ dokonywane czytelnie i zaparafowane przez Pracodawce lub osobe
upowazniong.

Rozpatrzeniu podlega jedynie wniosek kompletny, wypetniony czytelnie, zawierajgcy wszystkie wymagane
zatgczniki oraz dodatkowe dokumenty.

Organizator robot publicznych bedacy beneficjentem pomocy w rozumieniu ustawy z dnia 30 kwietnia
2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej (tekst jednolity: Dz. U. z 2021 roku,
poz. 743) do wniosku dofgcza informacje, zaswiadczenia lub oswiadczenia w zakresie, o ktérym mowa w art.
37 ust. 11 2 tej ustawy.

Whioski niekompletne lub wypetnione nieprawidiowo podlegajg uzupetnieniu w ciggu 14 dni od dnia
dostarczenia pisma wzywajgcego do uzupetnienia. W przypadku braku uzupetnienia, wniosek zostanie
rozpatrzony negatywnie pod wzgledem formalnym.

Fakt zlozenia wniosku nie gwarantuje otrzymania srodkow z Funduszu Pracy. Starosta majgc na
wzgledzie priorytety polityki lokalnego rynku pracy moze nie przyzna¢ refundacji. Srodki publiczne
przeznaczone na sfinansowanie wydatkéw zwigzanych z realizacjg instrumentéw rynku pracy sg limitowane
decyzjami finansowymi lub budzetami projektéw.

Starosta podejmujgc decyzje o rozpatrzeniu wniosku uwzglednienia kolejnos¢ wptywu, dotychczasowg
wspotprace Wnioskodawcy z Urzedem Pracy /realizacja wymogdéw wynikajgcych z dotychczas zawieranych
umow oraz zgtoszenia wolnych miejsc pracy w okresie ostatnich trzech lat/ oraz racjonalne gospodarowanie
srodkami Funduszu Pracy, a takze koniecznos¢ zapewnienia zgodnosci z przepisami dotyczgcymi udzielania
pomocy publicznej oraz pomocy de minimis.

Informacje o pracodawcy zostang sprawdzone w Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci
Gospodarczej. W uzasadnionych przypadkach urzad pracy moze zazgda¢ od Pracodawcy — do wgladu —
zaswiadczen o nadaniu numeréw REGON i NIP.



D) INFORMACJE UZUPELNIAJACE:
Pracodawca — oznacza to jednostke organizacyjng, chociazby nie posiadata osobowosci prawnej, a takze osobe
fizyczng, jezeli zatrudniajg one co najmniej jednego pracownika (art. 2 pkt. 25 ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy).
Roboty publiczne — oznacza to zatrudnienie bezrobotnego w okresie nie dtuzszym niz 12 miesiecy przy wykonywaniu
prac organizowanych przez powiaty — z wylgczeniem prac organizowanych w urzedach pracy — gminy, organizacje
pozarzadowe statutowo zajmujgce sie problematyka ochrony Srodowiska, kultury, oswiaty, kultury fizycznej i turystyki,
opieki zdrowotnej, bezrobocia oraz pomocy spotecznej, a takze spétki wodne i ich zwigzki, jezeli prace te sg finansowane
lub dofinansowane ze s$rodkéw samorzadu terytorialnego, budzetu panstwa, funduszy celowych, organizacji
pozarzadowych, spotek wodnych i ich zwigzkéw (art. 2 pkt 32 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy).
art. 57 ustawy stanowi;
ust. 1 Starosta zwraca organizatorowi robot publicznych, ktéry zatrudniat skierowanych bezrobotnych przez okres do
6 miesiecy, cze$¢ kosztébw poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz skifadek na ubezpieczenia spoteczne
bezrobotnych w wysokoS$ci uprzednio uzgodnionej, nieprzekraczajgcej jednak kwoty ustalonej jako iloczyn liczby
zatrudnionych w miesigcu w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy oraz 50% przecietnego wynagrodzenia
obowigzujgcego w ostatnim dniu zatrudnienia kazdego rozliczanego miesigca i sktadek na ubezpieczenia spoteczne od
refundowanego wynagrodzenia.
ust. 2 Starosta moze dokonywac, w zakresie i na zasadach okreslonych w ust. 1, zwrotu poniesionych przez organizatora
robo6t publicznych kosztéw z tytutu zatrudnienia skierowanych bezrobotnych na okres do 12 miesiecy, w wysokosci
uprzednio uzgodnionej, nieprzekraczajgcej jednak przecietnego wynagrodzenia i sktadek na ubezpieczenia spoteczne od
refundowanego wynagrodzenia za kazdego bezrobotnego, jezeli refundacja obejmuje koszty poniesione za co drugi miesigc
ich zatrudnienia.
ust. 3 Na wniosek organizatora robét publicznych starosta moze przyznawac zaliczki ze $rodkéw Funduszu Pracy na poczet
wyptat wynagrodzen oraz optacenia skiadek na ubezpieczenia spoteczne.
ust. 3a Naruszenie warunkéw umowy w zakresie zatrudniania skierowanego bezrobotnego przez okres trwania robot
publicznych powoduje obowigzek zwrotu uzyskanych refundacji wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od cato$ci
uzyskanych refundacji od dnia otrzymania pierwszej refundacji, w terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania starosty.
Przepisy art. 51 ust. 8 i 9 stosuje sie odpowiednio.
ust. 4 Bezrobotni bedgcy dfuznikami alimentacyjnymi w rozumieniu przepiséw o pomocy osobom uprawnionym do
alimentéw mogg zostac¢ skierowani przez staroste, na zasadach dotyczgcych robét publicznych, do wykonywania przez
okres do 6 miesiecy pracy niezwigzanej z wyuczonym zawodem, w wymiarze nieprzekraczajgcym potowy wymiaru czasu
pracy, w instytucjach uzyteczno$ci publicznej oraz organizacjach zajmujgcych sie problematyka kultury, o$wiaty, sportu
i turystyki, opieki zdrowotnej lub pomocy spotecznej.
ust. 6 Starosta zwraca pracodawcy, ktéry zatrudnit bezrobotnych skierowanych do prac, o ktérych mowa w ust. 4, cze$¢
poniesionych kosztéw na wynagrodzenia, nagrody oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne w wysokoSci uprzednio
uzgodnionej, nieprzekraczajgcej jednak kwoty ustalonej jako iloczyn liczby zatrudnionych bezrobotnych i potowy
minimalnego wynagrodzenia za prace obowigzujgcego w ostatnim dniu zatrudnienia kazdego rozliczanego miesigca,
tacznie ze sktadkg na ubezpieczenia spoteczne od refundowanego wynagrodzenia.

Pozostate zagadnienia dotyczace robét publicznych reguluje Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
24 czerwca 2014 r. w sprawie organizowania prac interwencyjnych i robot publicznych oraz jednorazowej refundaciji
kosztéw z tytutu optaconych sktadek na ubezpieczenia spoteczne (Dz. U. poz. 864).



E) OCENA WNIOSKU*

1) Czy wniosek zostat ztozony do wtasciwego Starosty? D TAK D NIE
2) Czy wniosek jest kompletny? [] TAK [] NIE
3) Czy Podmiot spetnia warunki Rozporzadzenia MPiPS D TAK |:| NIE

z dnia 24 czerwca 2014 roku (Dz. U. poz. 864)?

(data, podpis i piecze¢ pracownika)

DECYZJA DYREKTORA / KIEROWNIKA FILII URZEDU PRACY POWIATU KRAKOWSKIEGO

1) Akceptuje wniosek do realizacji

(data, podpis i piecze¢ Dyrektora/Kierownika)

2) Wniosek rozpatrzono negatywnie

(data, podpis i piecze¢ Dyrektora/Kierownika)

Uzasadnienie decyzji negatywnej

* Wypetnia Urzad Pracy Powiatu Krakowskiego.



